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ABSTRAK
Dini Humairoh?, Ahmad Efrizal Amrullah®
School of Nursing, Universitas dr.Soebandi, Jember
Email : dinihumairoh027@gmail.com

Abstrak

Implementasi Supervisi Kepala Ruangan Secara Berjenjang Di Ruang
Kerinci RSUD dr.Abdoer Rahem Situbondo. Tugas akhir program studi profesi
ners Universitas dr.Soebandi Jember.

Latar Belakang: supervisi keperawatan merupakan upaya untuk menyediakan
sumber daya yang dibutuhkan perawat dalam melaksanakan tugas mereka demi
mencapai tujuan yang ditetapkan. Tujuan: untuk mengetahui pelaksanaan
supervisi kepala ruangan yang dilakukan di ruang Kerinci RSUD dr. Abdoer
Rahem Situbondo. Hasil: :pelaksanaan supervisi kepala ruangan dilaksankan dan
adanya kesesuaian antara materi dan praktek di rumah sakit. Diskusi:
kesimpulannya adalah terdapat keselarasan tinggi antara teori supervisi
keperawatan dengan praktik di rumah sakit, ditunjukkan melalui perencanaan
terstruktur, pelaksanaan disiplin, dan dokumentasi lengkap. Sistem supervisi
terbukti efektif, meski masih perlu optimalisasi pada kualitas umpan balik,
evaluasi tindak lanjut, dan penyesuaian materi pelatihan.
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