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ABSTRAK 

 

Mahasiswa tingkat akhir rentan mengalami stress hal ini disebabkan oleh beberapa 

faktor yaitu, kesulitan menuang pikiran dalam bentuk tulisan, tekanan dari orang 

tua agar cepat atau malas dalam mengerjakan skripsi. Pentingnya seorang individu 

mempunyai efikasi diri yang tinggi mampu menyelesaikan tuntutan dan tugas 

sebagai mahasiswa tingkat akhir dangan hal itu seseorang akan menimbulkan 

perasaan percaya diri dan optimis. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui 

hubungan eifkasi diri dengan koping stress pada mahasiswa yang mengerjakan 

skripsi. Metode penelitian ini menggunakan penelitian kuantitatif dengan desain 

cross sectional. Populasi dalam penelitian ini adalah 340 mahasisa yang didapat 

dari hasil rumus Slovin dan sampel 187 responden, teknik sampel yang digunakan 

yaitu Simple random sampling. Variabel bebas penelitian ini yaitu Efikasi diri dan 

variabel terikat yaitu koping stres. Pengumpulan data menggunakan kuesioner 

efikasi diri dan kuesioner koping stress. Hasil analisis dengan uji Fisher didapat p-

value 0,000< α (0,05) sehingga dapat diambil kesimpulan bahwa terdapat hubungan 

Efikasi diri dengan koping stres pada mahasiswa yang mengerjakan skripsi di 

Universits dr.Soebandi. Semakin kurang baik efikasi diri maka koping stres makin 

buruk, semakin baik Efikasi diri maka koping stres semakin baik. Mahasiswa 

sebaiknya memeliki koping maladaptif agar dapat mememiliki efikasi yang baik 

agar mengerjakan skripsi cepat selesai dan lulus tepat waktu. 
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ABSTRACT 

 

Final year students are prone to experiencing stress, this is caused by several factors, 

namely, the difficulty of putting thoughts in written form, pressure from parents to 

be fast or lazy in working on their thesis. It is important for an individual to have 

high self-efficacy to be able to complete the demands and assignments as a final 

year student in that way a person will generate feelings of confidence and optimism. 

The purpose of this study was to determine the relationship between self-efficacy 

and coping stress in students who are working on their thesis. This research method 

uses quantitative research with cross sectional design. The population in this study 

were 340 students obtained from the results of the Slovin formula and a sample of 

187 respondents, the sample technique used was simple random sampling. The 

independent variable of this research is self-efficacy and the dependent variable is 

stress coping. Collecting data using self-efficacy questionnaires and stress coping 

questionnaires. The results of the analysis with Fisher's test obtained a p-value of 

0.000 <α (0.05) so that it can be concluded that there is a relationship between self-

efficacy and stress coping in students working on theses at Dr. Soebandi University. 

The less good self-efficacy, the worse stress coping, the better self-efficacy, the 

better stress coping. Students should have maladaptive coping in order to have good 

efficacy in order to finish their thesis quickly and graduate on time. 
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BAB 1 PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Mahasiswa merupakan salah satu orang yang menduduki tingkat tertinggi 

di universitas ataupun di perguruan tinggi (Widigda et al., 2018). Mahasiswa  

mengalami stress dikarenakan beban tugas yang berlebih dan tekanan dari 

orang tua. Mahasiswa yang tidak dapat mengelola stress dengan baik mereka 

akan memiliki tekanan psikologis yang lebih besar. Gejala stress pada 

mahasiswa ditandai dengan rasa cemas, sulit tidur dimalam hari dan di tandai 

dengan hilangnya konsentrasi pada saat belajar. Stres yang terjadi pada 

mahasiswa adalah stress di tingakat akademik. Koping yang dilakukan sekama 

ini dipengaruhi oleh                     konsep diri pada mahasiswa, keinginan diri sendiri, dan 

lingkungan pertemanan yang kurang mendukung. 

Mahasiswa dapat mengalami stress ketika mengerjakan skripsi disebabkan 

oleh beberapa faktor seperti, kesulitan menuang pikiran dalam bentuk tulisan, 

tekanan dari orang tua agar cepat lulus dan  malas dalam mengerjakan skripsi. 

Stres akademik adalah keadaan individu yang sedang mengerjakan tugas akhir 

dan menyebabkan mahasiswa stress akibat tekanan batin (Ariana, 2019). 

Menurut WHO (world health organization) sebanyak 350 juta penduduk di 

Indonesia mengalami stress yang sangat tinggi. Data dari Riset Kesehatan 

Dasar (Riskesdes 2018) menyatakan untuk usia 15 tahun ke atas sebanyak 

6,1% dari jumlah penduduk dan terdapat 5,3% dengan gejala depresi dan 

cemas. Data dari Provinsi Jawa Timur menyatakan mahasiswa yang 
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mengalami stress diperguruan tinggi sekitar 1,8% mengalami stress tinggi, 

64,5% mengalami stress sedang, 33,6% mengalami stress rendah. Hasil dari 

studi pendahuluan di Universitas dr. Soebandi Jember menyatakan sebanyak 

85% stres ringan dan 15% mahasiswa mengalami stress sedang. Tingginya 

stress yang dihadapi bagi mahasiswa untuk menyusun skripsi dan 

mengakibatkan sulit berkosentrasi, makan kurang teratur, sering mengeluh, 

kecapekan (Nirwana, 2019). Hal ini mengakibatkan kondisi  fisik dan 

emosional mudah terganggu. Kondisi fisik yang dikeluhkan seperti tidur yang 

kurang cukup, lelah, pusing, sedangkan dari segi emosional mahasiswa sering 

mengalami takut dan gelisah, emosi yang kurang stabil, sering menyendiri 

(Zakaria, 2017). 

Dampak stres pada mahasiswa adalah seperti dampak secara fisik, emosinal, 

kognitif, maupun interpersonal, seperti dampak fisik pada mahasiswa yaitu 

mengeluh susah tidur dan tidur tidak teratur, pusing, makan tidak teratur dan 

kelelahan. Aspek emosi yang dikeluhkan mahasiswa seperti gelisah, ketakutan, 

mudah marah. Aspek kognitif yang  di keluhkan mahasiswa seperti mudah lupa, 

mudah melakukan kesalahan, sulit menemukan ide. Aspek interpersonal yang 

di keluhkan mahasiswa seperti minder dan suka menyendri saat di kampus 

(Adrian et al., 2021). 

Mahasiswa perlu menanamkan sebuah keyakinan pada dirinya bahwa 

mereka mampu untuk menyelesaikan tugas-tugas mereka. Seseorang yang 

memiliki efikasi diri yang tinggi dan ancaman yang datang pada diri mereka 

harus dihindari. Efikasi diri adalah sebuah proses bagi mereka untuk membuat 
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penilaian mengenai kemampuan bagi dirinya. Upaya mahasiswa yang 

mengalami tingkat stress yang tinggi dapat di atasi dengan memanejemen    

stress yaitu adanya pendekatan dukungan sosial, dukungan psikologis, dan 

pemeriksaan kesehatan mengenai stress yang di alami (Barus et al., 2022). 

Mahasiswa ditingkat akhir mempunyai banyak tugas yang harus 

diselesaikan. Keberhasilan individu dalam mengerjakan tugas itu akan 

menentukan perkembangan kepribadiannya. Pentingnya seorang individu 

mempunyai efikasi diri akademik yang tinggi, karena mampu menyelesaikan 

tuntutan dan tugas sebagai mahasiswa tingkat akhir dengan hal itu seseorang 

akan menimbulkan perasaan percaya diri dan optimis. Individu yang gagal 

dalam melakukan tugas seseorang itu akan merasa bahwa dirinya tidak mampu, 

gagal, rendah diri, kecewa, pesimis, dan putus asa (Barus et al., 2022). 

Berdasarkan uraian di atas peneliti ingin meneliti tentang hubungan efikasi diri 

dengan koping stres pada mahasiswa universitas dr.soebandi jember. 
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1.2 Rumusan Masalah 

Rumusan masalah dari penelitian ini adalah “Apakah ada Hubungan  Efikasi 

Diri dengan koping stress pada mahasiswa mengerjakan skripsi di Universitas 

dr.Soebandi Jember ?” 

1.3 Tujuan Penelitian 

1.3.1 Tujuan Umum 

Mengetahui Hubungan Efikasi Diri dengan koping stress pada 

mahasiswa mengerjakan skripsi di Universitas dr.Soebandi Jember 

1.3.2 Tujuan Khusus 

1. Mengidentifikasi efikasi diri pada mahasiswa Universitas    

dr.Soebandi Jember. 

2. Mengidetifikasi koping stres pada mahasiswa Universitas 

dr.Soebandi Jember. 

3. Menganalisis hubungan efikasi diri dengan koping stress pada 

mahasiswa Universitas dr.Soebandi Jember. 

1.4 Manfaat Penelitian 

1.4.1 Manfaat Teoritis 

Secara teoritis hasil pada penelitian ini diharapkan dapat di jadikan 

sebagai pengembangan media pembelajaran lebih lanjut mengenai 

Hubungan efikasi diri dengan koping stress pada mahasiswa. 
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1.4.2 Manfaat Praktis 

1. Bagi Peneliti selanjutnya 

Dapat meningkatkan kemampuan berpikir kritis dalam 

melakukan penelitian secara ilmiah dan menambah wawasan 

serta pengetahuan. 

2. Bagi Institusi 

Hasil dari penelitian ini diharapkan dapat menambah 

pengetahuan dalam mata kuliah keperawatan jiwa, serta sebagai 

sumber referensi mengenai hubungan efikasi diri dengan koping 

stress pada mahasiswa. 

3. Bagi Mahasiswa 

Hasil dari penelitian ini diharapkan dapat menambah informasi 

dan pengetahuan bagi mahasiswa mengenai hubungan efikasi 

diri dengan koping stress. 

1.5 Keaslian Peneliti 

Penelitian tentang hubungan efikasi diri dengan koping stress 

mahasiswa mengerjakan skripsi sudah pernah diteliti. Sumber artikel didapat 

melalui google scholar dengan keyword “efikasi diri”, “koping stres 

mahasiswa” serta dibatasi dari tahun 2022 sampai 2021. Hasil pencarian 

didapatkan 2.410 artikel. Artikel yang di review sebanyak 3 artikel dan 

tercantum dalam tabel berikut: 
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Tabel 1. 1 Keaslian Penelitian 

Tahun Judul Tujuan Desain 

penelitian 

Hasil 

2021 Efikasi diri 

berhubunga ndengan 

Stress Mahasiswa 

yang sedang 

mengerjaka n Skripsi 

Tahun 2021 (Mardiati 

Barus, Helinida 

Saragih, Jenita 

Kamsyah Bakara) 

Tujuan 

penelitian ini 

adalah untuk 

menganali sis 

hubungan 

antara self 

efficacy dan 

stress 

mahasiswa 

perawat yang 

sedang 

mengerjak an 

skripsi       di 

semester akhir 

stikes santa 

Elisabeth medan 

2021 

Metode 

penelitian 

yang 

digunakan 

adalah desain 

penelitian 

korelasi 

dengan 

pendekatan 

kross 

sectional 

Hasil uji statistik 

spearman reging 

menunjukkan 

bahwa nilai R = (-

3,161) dan P 

(VALUE)

 

= 0,001 (p <0,05), 

sehingga 

disimpulkan 

bahwa ada hubunga 

yang signifikan 

antara self-efficacy 

dan stres siswa. 

Saran dalam 

penelitian ini 

adalah bahwa 

siswa diharapkan 

dapat 

meningkatkan self-

efficacy sehingga 

disimpulkan bahwa 

ada hubungan yang 

signifikan antara 

ngan pada 

2021 Hubungan  

efikasi diri 

dengan tingkat 

stress 

mahasiswa 

(Maria Renwarin, 

Alessandra FSaija, 

Laura B. S. Huwae) 

Tujuan 

penelitian ini 

untuk 

mengetahu i 

hubungan self 

efficacy 

dengan tingkat 

stres 

mahasiswa 

angkatan 2021 

Fakultas 

Kedoktera n 

Universita s 

Pattimura 

Ambon. 

Metode 

penelitian ini 

merupakan 

penelitian 

analitik 

observasion 

al denngan 

menggunak 

an 

pendekatan 

cross- 

sectional 

Berdasarkan hasil 

analisis 

pada 207 

mahasiswa 

didapatkan hasil 

yaitu 

pada self 

efficacy sedang, 

mahasiswa yang 

mengalami tingkat 

stres 

ringan sebanyak 1 

(2,9%), stres 

sedang 23 (15%), 

dan stres berat 

sebanyak 9 

(45%) 

mahasiswa. 

Sedangkan pada 

self efficacy 

tinggi, mahasiswa 

yang mengalami 

tingkat  stres 

ringan 33 

(97,1%), stres 
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sedang 130 

(85%), dan stres 

berat 11 (55%) 

mahasiswa. 

Sehingga

 dar

i hasil 

analisis didapatkan 

bahwa mahasiswa yang 

memiliki self efficacy. 

2022 Penurunan Stress 

Akademik melalui 

Academic Help 

Seeking Pada 

Mahasiswa 

Keperawatan 

Universitas dr. 

Soebandi Jember  

 

Tujuan 

penelitian 

menganalisis 

penurunan 

stress 

academia 

melalui academia 

help seeking pada 

mahasiswa 

keperawatan 

Metode 

penelitian ini 

merupakan 

penelitian 

kuantitatif 

pre- 

Experiment 

dengan desain 

One Group 

Pre- test-pos-

test Design 

Hasil penelitian 

didapatkan data 

sebesar 4,76% 

stress kategori 

sedang dan 95.24% 

stress akademik 

rendah dengan nilai 

p- value yaitu 0,05 

dapat disimpulkan 

ada penurunan 

stress akademic 

sebelum dan 

sesudah dilakukan 

akademic help 

seeking pada 

mahasiwa 

keperawtan di 

Universitas 

dr.Soebandi Jember 

 

Perbedaan peneliti sebelumnya dan sekarang adanya perbedaan dalam 

penggunaan variabel, dimana variabel dalam penggunaan di penelitian ini lebih 

dispesifikan tentang hubungan efikasi diri terhadap penurunan stress tingkat 

akademic pada mahasiswa mengerjakan skripsi akan tetapi pada salah satu 

peneliti sebelumnya membahas tentang academic help seeking pada mahasiswa 

keperawatan. Sedangkan pada penelitian sekarang, peneliti akan meneliti 

Hubungan efikasi diri dengan koping stress pada mahasiswa di Universitas 

dr.soebandi yang mengerjakan skripsi. 
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BAB 2 TINJAUAN PUSTAKA 

 

2.1 Konsep Efikasi Diri 

2.1.1 Definisi Efikasi Diri 

Efikasi diri merupakan keyakinan individu bahwa mereka mampu 

untuk berhasil jika ada tugas yang sedang mereka kerjakan. Efikasi diri 

bersifat umum, dimana memiliki berbagai keyakinan akan kemampuannya 

dalam mengelola, melaksankan, serta masalah yang sedang di jalani seperti 

tugas dan skripsi.  Mereka dengan Efikasi diri yang tinggi akan sangat percaya 

pada kemampuan mereka sendiri, namu berbeda dengan seseorang yang 

memiliki Efikasi diri yang rendah mereka akan memiliki keraguan dengan 

kemampuanya dalam mengerjakan tugas atau skripsi dan ini dapat 

menyebabkan kecemasan dan khawatir tentang hasil yang buruk (Renwarin 

et al., 2022). 

2.1.2 Fungsi Efikasi Diri 

Bandura dalam Iskandar, (2014) menjelaskan tentang pengaruh dan 

fungsi  Efikasi diri, yaitu: 

a. Fungsi kognitif 

Efikasi diri yang kuat akan mempengaruhi tujuan pribadinya. Semakin 

kuat efikasi diri, semakin tinggi tujuan yang ditetapkan oleh individu 

bagi dirinya sendiri dan yang memperkuat serta yang akan memperkuat 

suatu tujuan individu yaitu komitmen yang baik. Individu dengan efikasi 

diri yang kuat akan mempunyai cita-cita yang tinggi, mengatur 
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rencana dan berkomitmen pada dirinya untuk mencapai tujuan tersebut. 

b. Fungsi motivasi  

Individu memotivasi dirinya sendiri dan menuntun tindakan- 

tindakannya dengan menggunakan pemikiran-pemikiran tentang masa 

depan sehingga individu tersebut akan membentuk kepercayaan mengenai 

apa yang dapat dirinya lakukan. Individu juga akan mengantisipasi hasil- 

hasil dari tindakan-tindakan yang prospektif, menciptakan tujuan bagi 

dirinya sendiri dan merencanakan bagian dari tindakan-tindakan untuk 

merealisasikan masa depan yang berharga. Efikasi diri mendukung motivasi 

dalam berbagai cara dan menentukan tujuan-tujuan yang diciptakan 

individu bagi dirinya sendiri dengan seberapa besar ketahanan individu 

terhadap kegagalan. Ketika menghadapi kesulitan dan kegagalan, individu 

yang mempunyai keraguan diri terhadap kemampuan dirinya akan lebih 

cepat dalam mengurangi usaha-usaha yang dilakukan atau menyerah. 

Individu yang memiliki keyakinan yang kuat terhadap kemampuan dirinya 

akan melakukan usaha yang lebih besar ketika individu tersebut gagal dalam 

menghadapi tantangan. 

c.  Fungsi Selektif  

Mempengaruhi pemilihan aktivitas atau tujuan yang akan diambil oleh 

indvidu. Individu menghindari aktivitas dan situasi yang individu percayai 

telah melampaui batas kemampuan coping dalam dirinya, namun individu 

tersebut telah siap melakukan aktivitas-aktivitas yang menantang dan 
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memilih situasi yang dinilai mampu untuk diatasi. Perilaku yang individu 

buat ini akan memperkuat kemampuan, minat- minat dan jaringan sosial 

2.1.3 Faktor yang mempengaruhi Efikasi Diri 

Menurut ( M u k t i  &  T e n t a m a ,  2 0 1 9 ) aldal dual falktor yalng 

memengalruhi  rendalhnyal Efikasi diri yalitu : 

a. Falktor internall 

1) Pengallalmaln mengualsali sesualtu 

Performal yalng sukses hendalk meningkaltkaln efikasi diri individu 

daln seballiknyal performal yalng galgall menurunkaln efikasi diri 

pengallalmaln alkaln kegalgallaln dalpalt berkuralng dengaln sendirinyal, jikal 

di kuralngi dengaln meningkaltnyal motifalsi diri yalng kualt. 

2) Modeling sosial  

Pengalmaltaln terhaldalp keberhalsilaln individu dengaln keteralmpilaln 

yalng sebalnding dalpalt meningkaltkaln efikasi diri salalt mengerjalkaln 

skripsi altalu tugals daln seballiknyal individu tersebut alkaln menurukaln 

kemalmpualn daln menguralngi usalhal yalng dilalkukaln. 

3) Persualsi sosiall 

Individu yalng ditunjuk secalral verball cenderung berupalyal kerals 

dallalm meningkaltkaln kemalmpualnnyal daln dalpalt membalntu tujualn  

yalng di tetalpkaln. 
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b. Faktor eksternal  

1) Budaya  

Budalyal mempengalruhi efikasi diri melallui nilali (vallue), keyalkinaln, sertal 

proses pengalturaln diri (self regulaltion process) yalng berperaln sebalgali 

evallualsi efikasi diri daln jugalk sebalgali kosuekensi dalri keyalkinaln efikasi 

diri. 

2) Jenis kelamin 

Perbedalaln jenis kelalmin dalpalt berpengalruh terhaldalp efikasi diri hall ini 

dalpalt dilihalt paldal peneliti balndural (1997) yalng menyaltalkaln  balhwal 

walnital memeliki efikasi diri yalng tinggi dibalndingkaln dengaln lalki- lalki. 

3) Insentif eksternal 

Insentif diperoleh dalri individu dalri oralng lalin alkaln dalpalt merefleksikaln 

keberhalsilaln oralng lalin. 

2.1.4 Aspek Efikasi Diri 

Menurut (DA Marissa, 2018) membalgi efikasi diri kedallalm empalt 

alspek, yalitu : 

a) Aspek afeksi 

Alspek alfeksi merupalkaln kemalmpualn seseoralng dallalm mengendallikaln 

peralsalalnnyal paldal salalt proses pencalpalialn yalng telalh ditentukaln. Alspek 

alfektif jugal menunjukkaln tujualn pendidikaln yalng teralralh kepaldal 

kemalmpualn- kemalmpualn bersikalp dallalm menghaldalpi reallitals altalu 

malsallalh-malsallalh yalng muncul disekitalrnyal. Alspek alfektif menentukaln 
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calral menalnggalpi orgalnisalsi nilali tersebut ke dallalm sistem dalnalkhirnyal 

menyusun sistem nilali itu menjaldi saltu kesaltualn, yalng merupalkaln 

kalralkteristik. Alspek alfektif meliputi: sikalp, minalt, motivalsi, 

kecemalsaln, konsep diri, penghalrgalaln, daln kepercalyalaln. 

b) Aspek kognisi 

Alspek kognisi merupalkaln kemalmpualn seseoralng dallalm berfikir 

mengenali calral daln tindalkaln yalng ingin digunalkaln untuk mencalpali 

sualtu tujualn yalng telalh ditetalpkaln. Kemalmpualn kognitif aldallalh 

keteralmpilaln berbalsis otalk yalng diperlukaln untuk melalkukaln tugals 

alpalpun dalri yalng sederhalnal hinggal yalng palling kompleks. 

c) Aspek motivasi  

Aspek motivasi merupakan cara seseorang untuk berfikir optimis untuk 

memotivasi dirinya sendiri untuk dapat melakukan tindakan dalam 

mencapai tujuan yang di tetapkan. Motivasi adalah penggerak, 

pendorong atau energi dalam diri seseorang yang mempengaruhi 

semangat untuk bertindak, meangkah dan menentukan arah dalam 

melakukan sesuatu sehingga tercapai hasil atau tujuan tertentu yang 

memberi kepuasan. Motivasi merupakan salah satu aspek psikis yang 

memiliki pengaruh terhadap tujuan hidup seseorang. 
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d) Aspek seleksi  

Alsek seleksi merupalkaln kemalmpualn individu untuk menilali sikalp sualtu 

tindalkaln dallalm memilih sebualh lingkungaln yalng salngalt balik untuk 

mencalpali tujualnnyal. Pengukuraln efikalsi diri menggunalkaln kuesioner 

Generall  efikasi diri Scalle (GSES). 

2.2 Konsep Koping Stress 

2.1.2 Definisi Koping Stress 

Koping stress merupalkaln sualtu proses seoralng individu melalkukaln 

usalhal untuk mengaltur situalsi yalng dipersepsikaln aldalnyal kemalmpualn yalng 

disebalbkaln oleh munculnyal kondisi stress (Kamarullah, 2022). Stres aldallalh 

respon tubuh yalng bersifalt non-spesifik tuntutaln utnutk berubalh daln stres 

merupalkaln sallalh saltu realksi altalu repspon psikologis tubuh salalt dihaldalkaln 

malsallalh yalng melalmpalui baltals altalu malsallalh yalng sulit untuk dihaldalpi. 

Stres berkerjal dengaln tubuh merespon alktivitals alksi HPA 

l(hypothallalmus pitualtalri aldrenall). HPAl memberikaln sinyall kepaldal kelenjalr 

aldrenall untuk memproduksi hormon kortisol sertal alrdenallin lebih balnyalk 

ditubuh malnusi. Hormon tersebut disebalrkaln kepembulu dalralh sehinggal 

menyebalbkaln peningkaltaln aldal detalk jalntung, pernalfalsaln, tekalnal dalralh daln 

metalbolism stress dialwalli dengaln realksi walspaldal (allalrm realction) dengaln 

ditalndali respon tubuh secalral otomaltis, seperti  peningkaltaln detalk jalntung (Ofori 

et all., 2020). 
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2.2.2 Fungsi Koping Stress 

Menuurt  (Madaniah, 2020) fungsi coping stress terdapat dua macam, 

yang pertama adalah strategi coping yang berorietasi pada masalah (problem- 

focused coping strategies), dan yang kedua adalah strategi coping yang 

berorientasi pada emosi (emotional-focused coping strategies). Kedua bentuk 

coping akan dijelaskan sebagai berikut: 

a) Problem-focused coping strategies adalah sebuah strategi coping dalam 

mengurangi stressor dengan mempelajari hal baru atau sebuah keterampilan 

baru, yang digunakan untuk mengubah situasi, keadaan, atau pokok 

permasalahan. Individu menggunakan problem-focused coping strategies 

cenderung menggunakan strategi yang bersifat kognitif secara langsung, 

yang digunakan untuk menyelesaikan dan mencari informasi yang dapat 

digunakan untuk memecahkan masalah. Problem- focused coping strategies 

biasanya digunakan untuk mengatasi masalah-masalah yang mungkin dapat 

dikontrol oleh individu. 

b) Emotional-focused coping strategies adalah sebuah usaha dari individu 

dalam mengendalikan respon emosional terhadap kodisi yang bersifat 

sangat menekan. Strategi coping ini bersifat defensif, karena individu 

merespon stres secara emosional dengan berupaya mencari dukungan secara 

sosial, individu yang menggunakan strategi coping secara emosional lebih 

menitikberatkan dalam upaya pengurangan emosi negatif ketika 

menghadapi tekanan. Emotional-focused coping strategies digunakan 

ketika individu mengalami masalah yang tidak bisa dikontrol. 
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2.2.3 Faktor yang mempengaruhi Koping Stress 

Menurut (Andriyani, 2019) falktor yalng mempengalruhi koping aldallalh 

sumber dalya l individu itu sendiri. Sumber dalyal individu itu meliputi: 

a) Kesehaltaln fisik 

Kesehaltaln fisik salngalt dibutuhkaln kalrenal dallalm mengaltalsi stres 

membutuhkaln balnyalk sekalli energi. 

b) Keteralmpilaln memecalhkaln malsallalh 

Merupalkaln sualtu keteralmpilaln sesoralng untuk mencalri solusi dallalm 

mengaltasi sebualh malsallalh yalng sedalng di haldalpi, seperti mencalri sebualh 

informalsi, mengalnallisal situalsi daln mengidentifikalsi malsallalh daln dalpalt 

menemukaln sebualh solusi. 

c) Dukungaln sosiall 

Dukungaln sosiall salngalt penting didallalm koping stres kalrena  dalpalt  

membualt seseoralng meralsal dihalrgali lingkungaln sekitalrnyal 

2.2.4 Aspek Koping Stress 

Menurut (Harahap, 2019) aspek koping stress terbagi menjadi dua, yaitu: 

a) Problem focused coping (coping terpusalt malsallalh) 

Problem focused merupalkaln kemalmpualn untuk menguralngi tuntutaln 

dallalm kondisi yalng menekaln altalu  memperluals kemalmpalunnyal dallalm 

mengaldalpi malsallalh. Sallalh saltu straltegi koping yalng dalpalt digunalkaln 

aldallalh koping berfokus paldal malsallalh. Straltegi koping berfokus paldal 

malsallalh aldallalh sallalh saltu hall yalng dilalkukaln untuk      mengaltalsi situalsi yalng 

diralsal menekaln daln membebalni  individu. Malhalsiswal cenderung alkaln 
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menggunalkaln koping berfokus malsallalh untuk menolong merekal dallalm 

menghaldalpi tuntutaln alkaldemik (Chezalry et all., 2021). 

b) Emotionall focused coping (coping terpusa lt emosi) 

Emotionall focused merupalkaln kemalmpualn seseoralng  dallalm mengontrol 

emosi yalng situalsinyal menekaln altalu  stress ful. Straltegi koping yalng 

berfokus paldal emosi menalngalni kebutuhaln emosionall individu daln 

berpusalt  di sekitalr kenyalmalnaln altalu penghiburaln. 

2.3 Konsep Mahasiswa 

2.3.1 Definisi Mahasiswa 

Teori Keperawatan Mahasiswa adalah seseorang yang sedang dalam 

proses menimba ilmu atau belajar dan menjalani pendidikan disalah satu 

perguruan tinggi yang terdiri dari akademik, politeknik, sekolah tinggi, dan 

Universitas. Seseorang dikatakan mahasiswa diusia rentang usia 18 sampai 25 

tahun. Tugas mahasiswa di usia tersebut adalah sebagai pemantapan pendirian 

hidup. Berdasarkan uraian diatas dapat disimpulkan bahwa mahasiswa adalah 

seseorang di rentang usia 18 sampai 25 tahun (Hafizhuddin, 2019).  

Balnyalk malhalsiswal yalng meralsal kesulitaln ketikal mengerjalkaln skripsi, 

kesulitaln yalng diralsalkaln aldallalh penentualn judul skripsi, kesulitaln mendalpalkaln 

refrensi, kuralng motivalsi, lalmalnyal umpaln ballik dalri dosen pembimbing ketikal 

dallalm penyelesalialn skripsi, proses revisi yalng berulalng-ulalng daln keterbaltalsaln 

walktu dallalm melalkukaln penelitialn, dosen pembimbing yalng sibuk daln sulit 

ditemui, kelela lhaln, walktu istiralhalt yalng tidalk cukup, daln tidalk konsentralsi 

dallalm menyelesalikaln skrispi. Skripsi aldallalh talhalpaln alkhir menilali alkaldemik 

malhalsiswal daln telalh ditetalpkaln paldal perggurualn tinggi (Rosyald, 2019). 



36 
 

 

2.4 Teori keperawatan 

2.4.1 Teori Betty Newman 

Menurut (Betty Neumen, 1972) konsep Health Care System adalah 

konsep yang menggambarkan aktivitas keperawatan untuk penekanan atau 

penurunan stres dengan cara memperkuat pertahana diri sendiri dengan fleksibel, 

nomal dengan riset pelayanan sasaran adalah komunitas. 

Filosofi dan teroi Betty Neumen adalah pendekatan individu untuk 

melihat suatu masalah seseorang dengan sistem yang di gunakan yaitu 

menggunakan sistem terbuka karena dapat menghasilkan interaksi yang dinamis. 

Variabel interaksi mencakup banyak aspek yaitu aspek fisiologis, psikologis, 

sosio kultural, spiritual dan perkembangan. Sistem Neumen bersifat individu, 

keluarga, komunitas dan kelompok yang melakukan interaksi langsung maupun 

tidak langsung dengan stressor di linkungan atau tempat secara luas. Teori ini 

berfokus pada seseorang stres dan faktor pemulihan.  

Adapun model dari keperawatan Betty Neuman yaitu: 

1) Stressor  

Stresor aldallalh kekualtaln lingkungaln yalng menghalsilkaln 

ketegalngaln daln berpotensiall untuk menyebalbkaln sistem tidalk stalbil.  

2) Garis pertahanan dan perlawanan 

 Galris pertalhalnaln normall merupalkaln lingkalraln utuh yalng 

mencerminkaln sualtu kealdalaln stalbil untuk individu sistem altalu 

kondisi yalng menyertali pengalturaln kalrenal aldalnyal stressor 
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BAB 3 KERANGKA KONSEP 

 

3.1 Kerangka Konsep 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Gambar 3 1 Kerangka konsep Hubungan Efikasi Diri dengan Koping Stress pada 

Mahasiswa Mengerjakan Skripsi Di Universitas dr. Soebandi Jember 

Keterangan : 

   : variabel tidak diteliti 

   : variabel diteliti 

   : mempengaruhi variabel 

 

3.2 Hipotesis Penelitian 

Ha : Ada hubungan Efikasi Diri dengan Koping Stress pada Mahasiswa 

Mengerjakan Skripsi Di Universitas dr. Soebandi Jember 

 

 

Faktor yang mempengaruhi 

efikasi diri: 

 

a. Faktor Internal 

1. Pengalaman 

menguasi sesuatu. 

2. Modeling  sosial 

3. Persuasi sosial 

4. Kondisi fisik dan 

ekonomi 

b. Faktor Eksternal 

1. Budaya 

2. Jenis kelamin 

3. Sifat dan tugas yang  

dihadapi 

 

 

Mahasiswa 

mengerjakan 

skripsi 

Efikasi diri 

Stress  

Koping  

Adaptif  

Maladap

tif  
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BAB 4 METODE PENELITIAN 

 

4.1 Desain Penelitian 

Jenis penelitialn ini menggunalkaln desalin penelitialn deskriptif 

kualntitaltif dengaln pendekaltaln cross sectionall untuk mengetalhui hubungaln 

alntalral valrialbel independen daln valrialbel dependen dallalm saltu walktu penelitialn 

yalng dilalkukaln. Penelitialn ini bertujualn untuk mengalnallisis hubungaln efikasi 

diri dengaln koping stress paldal malhalsiswal Universitals dr.Soebalndi Jember 

mengerjalkaln skripsi. 

4.2 Populasi dan Sampel 

4.2.1 Populasi 

Populalsi aldallalh kumpulaln dalri keseluruhaln pengukur, objek, altalu 

individu yalng sedalng dikalji. Populalsi dallalm penelitialn ini aldallalh seluruh 

malhalsiswal semester VII alngkaltaln 2019 prodi Keperalwaltaln, Prodi Falrmalsi 

Prodi Kebidalnaln yalng mengerjalkaln skripsi sebalnyalk 334 malhalsiswal di 

Universitals dr.Soebalndi Jember. 
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4.2.2 Sampel 

Salmpel aldallalh sebalgialn besalr dalri jumlalh daln kalralkteristik yalng 

dimiliki oleh populalsi yalng secalral nyaltal diteliti daln ditalrik kesimpulaln. 

Aldalpun rumus yalng digunalkaln untuk menentukaln jumlalh salmpel paldal 

penelitialn ini yalitu menggunalkaln rumus slovin: 

n = 
𝑁

1+𝑁 𝑒2 

n = 
340

1+340 0,052 

n = 
340

1+0,85
 

n = 
340

1,85
 

n = 187 Responden 

Langkah – langkah pengambilan sampel : 

1. Tentukan populasi dan daftar anggota populasi. 

2. Balgi populalsi berdalsalrkaln straltal yalng dikehendalki. 

3. Tentukan jumlah sampel dalam setiap strata. 

4. Pilih sampel secara acak dari setiap strata. 

Salmpel aldallalh sebalgialn populalsi yalng alkaln diteliti (Sugiyono, 2019). Salmpel        

diukur dengaln menggunalkaln kriterial inklusi. Kriterial inklusi aldallalh kalralkteristik 

umum populalsi penelitialn yalng alkaln digunalkaln untuk diteliti. Kriterial inklusi 

dallalm penelitialn ini aldallalh malhalsiswal yalng sedalng mengerjalkaln skripsi alngkaltaln 

2019 daln bersedial untuk mengisi kuesioner melallui google form. 



 

 50 

4.3 Teknik Sampling 

Teknik salmpling yalng digunalkaln paldal penelitialn ini aldallalh probalbility 

salmpling dengaln pendekaltaln simpel ralndom salmpling. Simpel ralndom 

salmpling merupalkaln teknik alcalk sederhalnal dimalnal populalsi memiliki 

kesempaltaln yalng salmal. 

4.4 Variabel Penelitian 

Valrialbel penelitialn aldallalh sualtu objek pengalmaltaln yalng dijaldikaln 

sebalgali objek penelitialn. Valrialbel dallalm penelitialn ini yalitu, valrialbel bebals 

daln valrialbel terikalt. Valrialbel bebals merupalkaln valrialbel yalng nilalinyal 

mempengalruhi valrialbel terikalt. Valrialbel bebals paldal penelitialn ini aldallalh 

efikasi diri. Valrialbel terikalt merupalkaln valrialbel yalng dipengalruhi oleh 

valrialbel bebals. Valrialbel terikalt dallalm penelitialn ini aldallalh koping stress paldal 

malhalsiswal Univeritals dr.Soebalndi Jember mengerjalkaln skripsi. 

Instrumen penelitialn aldallalh sualtu allalt yalng digunalkaln untuk mengukur 

sebualh fenomenal yalng sedalng dialmalti dallalm pengumpulaln daltal penelitialn. 

Instrumen penelitialn ini aldallalh menggunalkaln kuesioner. Kuesioner aldallalh 

teknik pengumpulaln daltal yalng dilalkukaln dengaln memberikaln pertalnyalaln yalng 

tertulis kepaldal responden untuk dijalwalb (Sugiyono, 2017). Kuesioner paldal 

penelitialn berisi pernyaltalaln tentalng efikasi diri dengaln koping stress paldal 

malhalsiswal Universitals dr.Soebalndi Jember mengerjalkaln skripsi. Sumber 

kuesioner yalng didalpalt murni dalri peneliti dengaln menggunalkaln google form 
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4.5 Tempat Penelitian 

Universitas dr. Soebandi Jember 

4.6 Waktu Penelitian 

Penelitian ini dilaksanakan pada bulan Mei 2023 

4.7 Definisi Operasional 

Tabel 4. 1 Definisi Operasional Hubungan Efikasi Diri dengan Koping Stress 

Pada Mahasiswa Mengerjakan Skripsi Di Universitas dr. Soebandi Jember 

No Valrialbel Definisi Operalsionall Palralmeter Allalt ukur Halsil Ukur Skallal Daltal 

1. Valrialbel 

independen 

(efikasi diri) 

Keyalkinaln malhalsiswal 

alngkaltaln 2019 dallalm 

mengerjkaln skripsi 

Alfeksi 

Kognisi 

Motivalsi 

Seleksi 

Kuesioner 

self efficalcy 

dengaln 12 

pertalnyalaln 

Skor 1- 

6 kuralng 

balik 

sedalngkal

n skor 7- 

12 balik 

Nominall 

2 Valrialbel 

dependen 

(koping stres) 

Kemalmpualn 

malhalsiswal dallalm 

mengaltur stress salalt 

menyusun skripsi 

Problem 

focused 

Emotionall 

focused 

Kuesioner 

coping stress 

dengaln 12 

pertalnyalaln 

Skor 1- 

6 

mallaldptif 

sedalngkal

n skor 7-

12 aldptif 

Nominall 

 

Tabel 4. 2 Blue Print Instrumen Penelitian efikasi diri 

Alspek No.Soall Falvouralbel Unfalvouralbel Jumlalh soall 

Alfeksi 1,2,3 1,2 3 3 

Kognisi 4,5,6 4,5 6 3 

Motifalsi 7,8,9 7,8 9 3 

Seleksi 10,11,12 10,11 12 3 

Totall    12 
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Tabel 4. 3 Tabel blue print instrumen penelitian koping stress 

Alspek No.Soall Falvouralble Unfalvouralbel Jumlalh 

Problem 

 

Focused 

1,2,3,4,5,6 1,2,4,5,6 3 6 

Emotionall 

 

Focused 

7,8,9,10,11,12 7,8,9,11,12 10 6 

Totall    12 

 

4.8 Teknik Pengumpulan Data 

Nursallalm (2014) menyaltalkaln tentalng pengumpulaln daltal yalitu proses 

pendekaltaln secalral subjektif dallalm pengumpulaln kalralkteristik subjek yalng 

diperlukaln dallalm penelitialn. 

Lalngkalh pengumpulaln daltal penelitialn dilalkukaln sebalgali berikut : 

1) Tahap persiapan 

a. Peneliti mengajukan uji kelayakan etik terhadap proposal tesis kepada 

Komisi Etik Penelitan Fakultas Ilmu Kesehatan Universitas dr. 

Soebandi Jember.  

b. Peneliti kemudian mengajukan surat permohonan ijin penelitian kepada 

Dekan Fakultas Ilmu Kesehatan Universitas dr. Soebandi Jember yang 

ditujukan pada Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Jembe, 

serta Universitas dr. Soebandi Jember.  
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c. Setelah mendapatkan ijin dan surat pengantar, peneliti melakukan 

koordinasi dengan dekan fakultas ilmu kesehatan Universitas dr. 

Soebandi untuk mendapatkan data lengkap mahasiswa angkatan 2019. 

2) Tahap pelaksanaan 

a. Peneliti membuat pernyataan instrument melalui google form, 

kemudian akan disebarkan pada angkatan 2019 dari prodi Farmasi, 

Keperawatan, dan Kebidanan. 

b. Peneliti memilih secara acak untuk mendapatkan responden sesuai 

yang di inginkan peneliti. 

c. Peneliti meminta perwakilan responden untuk membagikan link google 

form kepada teman-temannya. 

d. Peneliti kemudian melakukan pengolahan dan analisis data untuk 

mendapatkan hasil penelitian. 

4.9 Teknik Analisa Data 

a) Analisis Univariat 

Analisis univariat merupakan analisis yang dilakukan untuk 

mendeskripsikan karaktersistik setiap variabel penelitian. Bentuk analisis 

univariat tergantung dari jenis datanya. 

b) Analisis Bivariat 

Analisis bivariat adalah analisis yang bertujuan untuk melihat adakah 

hubungan diantara dua variabel. Analisis bivariat disebut juga sebagai 

analisis inferenisal. Pada penelitian ini menggunakan Uji Fisher. Uji Fisher 
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dilakukan untuk membandingkan proporsi masing-masing variabel 

independen dengan variabel dependen.  

Syarat uji Fisher sebagai berikut :  

1) Data diklasifikasikan kedalam dua kelompok yang saling bebas sehingga 

akan terbentuk tabel kontingensi 2 x 2 

 2) Terdapat sel yang nilai harapan € kurang dari 5  

3) Data yang akan diuji mempunyai skala pengukuran nominal 

4.10 Etika Penelitian 

Penelitian ini telah lolos uji etik yang telah dilakukan oleh Komisi Etik 

Penelitian Kesehatan Universitas dr. Soebandi Jember dengan nomor 

157/FIKES-UDS/V/2023 tertanggal 05 Mei 2023. Etika penelitian mencakup 

beberapa hal dibawah ini, yaitu :  

1) Lembar persetujuan (informed consent)  

Informed consent dibuat agar responden mengetahui maksud dan tujuan 

penelitian serta dampak yang diteliti selama pengumpulan data. Responden 

yang bersedia untuk diteliti menandatangani lembar persetujuan dan 

sebagai bukti bahwa responden bersedia untuk memberikan informasi 

terkait dengan penelitian yang dilakukan. Responden yang menolak tetap 

dihormati haknya dan peneliti tidak memaksakan calon responden tersebut 

untuk diteliti. 
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2) Menghormati martabat subyek penelitian 

 Penelitian yang dilakukan harus menjunjung tinggi martabat seseorang 

(subyek penelitian). Mahasiswa diberikan kebebasan untuk ikut serta atau 

tidak dalam penelitian ini. Mahasiswa yang tidak bersedia ikut serta dalam 

penelitian tidak mendapatkan sanksi ataua hukuman.  

3) Kerahasiaan (confidentiality)  

Kerahasiaan merupakan pernyataan jaminan bahwa inforrmasi apapun 

yang berkaitan dengan responden tidak dilaporkan dan tidak akan diakses 

oleh orang lain selain peneliti. Kerahasiaan pada penelitian saat ini 

dilakukan oleh peneliti dengan cara penggunaan anonymity untuk 

mendokumentasikan responden (identitas mahasiswa) dalam 

pendokumentasian hasil penelitian.  

4) Asas kemanfaatan  

Manfaat yang didapat dari adanya penelitian ini yaitu mengetahui 

hubungan efikasi diri dengan koping stress pada mahasiswa yang 

mengerjakan skripsi.  

5) Asas keadilan  

Peneliti tidak mengistimewakan sebagian responden dengan responden 

yang lain pada penelitian yang dilakukan saat ini. 
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BAB 5 HASIL PENELITIAN 

 

Paldal balb ini disalmpalikaln halsil penelitialn “ Hubungaln efikasi diri dengaln 

koping stres paldal malhalsiswal yalng mengerjalkaln skripsi di Universitals 

dr.Soebalndi Jember”  yalng meliputi daltal umum daln daltal khusus sebalgi berikut: 

5.1 Gambaran umum lokasi penelitian 

Universitals dr. Soebalndi Jember beraldal di wilalyalh Kalbualten Jember, 

Jalwal Timur. Terlalhir dengaln nalmal STIKES Bhalkti Negalral yalng 

diselengalgalralkaln oleh Yalyalsaln Pendidikaln Jember  Internalsionall School. 

Universitals dr.Soebalndi memiliki stalff pengaljalr dosen yalng kompeten paldal 

bidalng pelaljalralnnyal sehinggal berkuallitals daln menjaldi sallalh saltu kalmpus yalng 

terbalik di Kalbupalten Jember dan tersedial berbalgali falsilitals sepeerti rualng kelals 

yalng nyalmaln, perpustalkalaln, lalboraltorium medis, lalpalngaln olalh ralgal, kalntin, 

malsjid daln lalinyal. Universitals Soebalndi memiliki 7 falkultals yalitu S1 Ilmu 

Keperalwaltaln, Profesi Ners, D3 Kebidalnaln, S1 Kebidalnaln, Profesi Kebidalnaln 

S1 Falrmalsi, D4 Teknologi Lalboraltorium Medis. 

Mahasiswa universitas dr. Soebandi Jember angkatan 2019 terdiri dari 

tiga prodi yaitu : Farmasi, S1 Ilmu Keperawatan, Kebidanan yang berjumlah 340 

mahasiswa yang sedang mengerjakan skripsi memiliki adanya keterkaitan 

terhadap efikasi diri. Mahasiswa yang mengerjakan skripsi mengalami efikasi 

diri yang kurang baik serta koping yang maladaptf. 
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5.2 Data umum 

5.3.1 Karakteristik responden peneliti 

Kalralkteristik responden penelitialn yalng di deskripsikaln mencalkup 

jenis kelalmin daln prodi di Universitals dr.Soebalndi jember. 

Tabel 5. 1 Deskrsipsi responden berdasarkan jenis kelamin pada mahasiswa 

yang mengerjakan skripsi di Universitas dr.Soebandi  

Jenis Kelalmin Frekuensi (f) Presentalse % 

Lalki-Lalki 36 19,3 % 

Perempualn 151 80,7 % 

Totall 187 100 % 

 

Talbel 5.1 menunjukaln balhwal  deskripsi jenis kelalmin perempualn 

yalng palling tingi sebalnyalk 151 altalu (80,7%) mengallalmi efikasi diri, 

Tabel 5. 2 Deskripsi responden pada mahasiswa yang mengerjakan skripsi di 

Universitas dr. Soebandi  
 

Prodi Frekuensi Presentalse % 

S1 Ilmu Keperalwaltaln 139 74,3 % 

Falrmalsi 22 11,8 % 

Kebidalnaln 26 13,9 % 

Totall 187 100 % 

 

Berdalsalrkaln talbel 5.2 menunjukaln balhwal prodi paldal malhalsiswal yalng 

mengerjalkaln skripsi di Universitals dr. Sobalndi Jember aldallalh S1 Ilmu 

Keperalwaltaln 139 altalu (74,3%), untuk Falrmalsi 22 mahasiswa (11,8%), daln 

untuk Kebidalnaln sebalnyalk 26 mahasiswa (13,9%). 
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5.3 Data khusus 

5.3.1 Efikasi diri 

 Efikasi diri mencalkup 4 indikaltor yalitu alfeksi, kognisi, motivalsi, seleksi. 

Skor yalng di dalpaltkaln dalri jalwalbaln responden dijumlalh kemudialn dilalkukaln 

pengkaltegorialn yalitu jikal skor < 6 dikaltegorikaln kuralng balik daln jikal skor > 6 

dikaltegorikaln balik.  Nilai tersebut didapatkan dari hasil analisa uji normalitas 

data berdistribusi tidak normal. Daltal selengkalpnyal dalpalt dilihalt paldal talbel 5.3 

Tabel 5. 3 Deskripsi efikasi diri pada mahasiswa mengerjakan skripsi di 

Universitas dr. Soebandi 

No Efikasi diri Frekuensi Persentalse (%) 

1. Efikasi diri balik 42 22,5% 

2. Efikasi diri kuralng balik 145 77,5% 

 Totall 187 100% 

 

 Berdalsalrkaln talbel 5.3.  menunjukaln balhwal reraltal efikasi diri malhalsiswal yalng 

mengerjalkaln skripsi aldallalh efikasi diri kuralng balik sebalnyalk 145 malhalsiswal 

(77,5%). 

5.3.2 Koping stress 

Koping stres mencalkup 2 indikaltor yalitu problem focused daln problem 

emotionall focused. Skor yalng di dalpaltkaln dalri jalwalbaln dalri responden 

dijumlalh kemudialn dilalkukaln pengkaltegorialn jikal skor < 5 dikaltegorikaln 

mallaldalptif daln jikal skor > 5 di kaltegorikaln aldalptif. Hasil tersebut didapatkan 

dari analisis uji normalitas data dan diapatkan hasil data berdistribusi tidak 
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normal sehingga menggunakan nilai median sebesar 5. Daltal selengkalpnyal 

dalpalt dilihalt paldal talbel 5.4 

Tabel 5. 4 koping stress pada mahasiswa yang mengerjakan skripsi di 

Universitas dr. Soebandi Jember 

No Koping Stres Frekuensi Persentalse (%) 

1. Koping stres mallaldalptif 150 80,2% 

2. Koping stres aldalptif 37 19,8% 

 Totall 187 100% 

 

Berdalsalrkaln talbel 5.4  Menunjukaln balhwal reraltal koing stres malhalsiswal 

yalng mengerjalkaln skripsi aldallalh koping stres mallaldalptif sebalnyalk 150 

malhalsiswal (80,2%). 

5.4 Hubungan efikasi diri dengan koping stres pada mahasiswa 

mengerjakan skripsi di Universitas dr. Soebandi 

Halsil alnallisis uji fisher alntalral efikasi diri dengaln koping stres malhalsiswal 

yalng mengerjalkaln skripsi di Universitals dr.Soebalndi r dalpalt di lihalt paldal talbel 

5.5. 

Tabel 5. 5 Hasil alnalisis uji fisher antara efikasi diri dengan koping stres 

mahasiswa yang mengerjakan skripsi di Universitas dr.Soebandi Jember 

  Koping stres     

Mallaldalptif  aldalptif  Nilali p 

n  % N        %  

Efikasi 

diri 

Kuralng balik 142 77,5% 150 

 

19,8%   0,000 

                Balik 42 22,5% 37 80,2%  

Totall  150  37  187 
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Berdalsalrkaln talbel 5.5 halsil alnallisis Uji Fisher mendalpaltkaln halsil p Vallue 

(0,000< 0,05) mengindikalsikaln balhwal aldal hubungaln efikasi diri dengaln 

koping stres. 
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BAB 6 PEMBAHASAN 

 

6.1 Identifikasi efikasi diri pada mahasiswa yang mengerjakan skripsi di 

Universitas dr. Soebandi Jember 

Penelitialn ini menunjukaln l yang mengerjakan skripsi bahwa mayoritas 

efikasi diri paldal malhalsiswal Universitals dr.Soebalndi memiliki efikasi diri 

kuralng balik yaitu sebalnyalk 145 malhalsiwal (77,5%). Efikasi diri dikaltalkaln 

kuralng balik jikal 4 indikaltor yalitu alfeksi, kognisi, motivalti, seleksi kuralng balik. 

Hasil dari data mahasiswa yang mengalami efikasi diri kurang baik sebesar 

77% dan dialami oleh perempuan sebanyak 80%. 

Efikasi diri aldallalh keyalkinaln malhalsiswal tentalng kemalmpualn dirinyal 

untuk menyelesalikaln tugals. Efikalsi diri menentukaln balgalimalnal seseoralng 

meralsalkaln sesualtu, berpikir, memotivalsi diri sendiri daln jugal bertingkalh lalku 

efikalsi diri yalng rendalh balgi malhalsiswal…………………………..                                                       ……                                                 hnbhybnujhjghf                                                  ghghdcdec 69e7 mayoritas efikasi diri yang di hadapi 

oleh mahasiswa Universitas dr.Soebandi paling banyak adalah perempuan dan 

terdapat pada prodi keperawatan.  

Halsil penelitian ini selalrals dengaln penelitialn Salralswalti (2021) 

mengaltalkaln balhwal malhalsiswal dengaln efikalsi diri yalng rendalh memiliki 

tingkalt kecemalsaln yalng tinggi alpalbilal kecemalsaln tidalk dialtalsi dengaln balik 

dalpalt menimbulkaln dalmpalk yalng negaltif terhaldalp pesikologis paldal 

malhalsiswal yalng mengerjalkaln skripsi (Saraswati et al., 2021). Balndural (1997) 

menjelalskaln balhwal efikalsi diri mempunyali hubungaln dengaln performal 

seseoralng dallalm menulis. Seseoralng dengaln efikalsi diri yalng rendalh tidalk 
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alkan ln        mempunyali semalngalt untuk mengerjalkaln skripsi sertal tidalk mempunyali 

keinginaln yalng tinggi untuk mencalpali tujualn altalu talrget yalng merekal 

inginkaln. Oleh kalrenal itu efikalsi diri secalral signifikaln berkalitaln dengaln 

performalnsi, inisitif dallalm mengaldalpali situalsi, motivalsi, daln ketekunaln untuk 

menyelesalikaln sualtu tugals, husunyal dallalm menghaldalpi rintalngaln daln 

halmbaltaln (Mugialrso 2021).  
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Halsil dalri penelitialn sebelumnyal sejallaln dengaln penelitialn yalng 

dilalkukaln oleh Tsalbitalh (2022) mengaltalkaln balhwal efikalsi diri memiliki 

peralnaln yalng salngalt penting dallalm menurunkaln efikalsi diri dan dalpalt menjaldi 

sallalh saltu falktor internall yalng dalpalt dikembalngkaln dallalm menghaldalpi 

berbalgali kesulitaln dallalm mengerjalkaln skripsi yalng dalpalt menyebalbkaln stres 

(Tsabitah et al., 2022). 

Alsumsi peneliti berdalsalrkaln halsil temualn daln teori tersebut yalitu efikalsi 

diri paldal malhalsiswal dalpalt dipengalruhi oleh malhalsiswal yalng kuralng begalul 

dengaln temaln daln jugal selallu menutup diri daln menyelesalikaln permalsallalhaln 

dengaln sendirinyal. Kuralngnyal pemalhalmaln malhalsiswal tentalng efikalsi diri 

dalpalt menurunkaln motivalsi belaljalr balgi malhalsiswal. Hall tersebut dalpalt 

diperkualt dengaln daltal dalri alnallisis jalwalbaln responden yalitu sebgalialn besalr 

efikalsi diri dallalm penyelesalalin malsallalh terutalmal dallalm mengerjalkaln skripsi.  

6.2 Identifikasi koping stress pada mahasiswa yang mengerjakan skripsi 

di Universitas dr. Soebandi Jember 

Penelitialn ini menunjukaln balhwal koping stres paldal malhalsiswal 

Universitals dr.Soebalndi memiliki koping stres mallaldalftip sebalnyalk 150 

malhalsiwal (80,2%) malhalsiswal Ilmu Keperalwaltaln. Koping stres dikaltalkaln 

mallaldalftip jikal 2 indikaltor yalitu problem focused daln emotionall focused. 

Semalkin mallaldaltif kuralng malkal koping stres paldal malhalsiswal semalkin tinggi. 

Mekalnisme koping mallaldalftip aldallalh sualtu mekalnisme koping yalng 

menghalmbalt dalri fungsi intregrals, memecalhkaln pertumbuhaln, menurunkaln 

otonomi, daln cendrung mengualsali lingkungaln. Koping mallaldalptif paldal 
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malhalsiswal yalng menyusun skripsi  dalpalt disebalbkaln kalrenal kuralngnyal 

dukungaln sosiall dalri oralng terdekalt dallalm pemecalhaln malsallalh. Selalin itu 

falktor kesehaltaln jugal dalpalt mempengalruhi straltegi koping malhalsiswal kalrenal 

selalmal dallalm usalhal  mengaltalsi stres malhalsiswal...... ..                                            dituntut mengelualrkaln tenalgal 

yalng cukup besalr (Septyari et al., 2022). 

Menurut (Erteka, 2018) terdalpalt beberalpal falktor yalng mempengalruhi 

mekalnisme koping, yalitu kesehaltaln fisik, keyalkinaln altalu palndalngaln positif , 

keteralmpilaln memecalhkaln malsallalh, keteralmpilaln sosiall, dukungaln sosiall, 

malteri. Koping dipalndang sebalgali salutalu falktor penyeimbalng yalng dalpalt 

membalntu individu  beraldalptalsi dengaln kondisi yalng menekaln daln dalpalt 

menimbulkaln stres. Mekalnisme koping lebih mengalralh paldal yalng oralng 

lalkukaln untuk mengaltalsi tuntutaln-tuntutaln yalng penuh tekalnaln altalu yalng 

membalngkitkaln emosi (Rashadri, 2022). 

Halsil penelitialn ini sejallaln dengaln penelitialn oleh Fauzan Handa 

Prigayura 2021 tentalng hubungaln straltegi koping dengaln tingkalt stres 

malhalsiswal yalng mengeraljkaln skripsi Halsil penelitialn ditemukaln sebalnyalk 

57% responden memiliki mekalnisme koping mallaldalptif (Prigayura & Inra, 

2021). 

Alsumsi peneliti, malhalsiwal yalng mengallalmi koping mallaldalptif  

disebalbkaln kuralngnyal dukungaln yalng diberikaln oleh oralng-oralng terdekalt daln 

jugal dallalm melalkukaln bimbingaln skripsi, selalin itu jugal malhalsiswal dallalm 

penyusunaln tugals alkhir yalng mengallalmi mallaldalptif cenderung berealksi 

berlebihaln terhaldal situalsi kalrenal merekal talkut tidalk lulus tepalt walktu daln mallu 
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terhaldal temaln-temalnyal. Selalin itu jugal koping mallaldalptif yalng diallalmi 

malhalsiswal jugal disebalbkaln oleh malhalsiswal terlihalt murung daln selallu 

mengeluh dengaln revisialn yalng halrus dikerjalkaln setelalh mendalpaltkaln 

bimbingaln bimbingaln konsultalsi dalri dosen pembimbing. Setelalh bertemu 

dosen pembimbing merekal jugal meralsal stres dengaln revisi yalng halrus 

dikerjalkalnnyal kalrenal kuralngnyal literaltur altalupun malteri yalng ada. 

6.3 Analisis hubungan efikasi diri dengan koping stress pada mahasiswa 

yang mengerjakan skripsi di Universitas dr. Soebandi Jember 

Penelitialn ini menunjukaln balhwal halsil uji staltistik memiliki hubungaln 

Efikasi diri dengaln koping stres malhalsiswal yalng mengerjalkaln skripsi di 

Universitals dr.Soebalndi Jember dengaln nilali p vallue 0,000 yalng kuralng dalri < 

0,05. Efikasi diri salngaltlalh penting balgi malhalsiswal yalng dallalm proses 

pengerjalaln skripsi kalrenal jikal efikasi diri kuralng balik malkal dalpalt menimbulkaln 

stres paldal malhalsiswal itu sendiri. Semakin kurang baik efikasi diri mahasiswa, 

maka semakin maladaptif koping yang digunakan mahasiswa dalam 

mengerjakan skripsi ditandai dengan analisis jawaban responden sebesar 77% 

efikasi yang dimiliki mahasiswa kurang baik sedangkan koping yang digunakan 

mnahasiswa adalah koping maladaptif ditunjukkan dengan data sebesar 80%. 

Efikalsi diri dalpalt menentukaln balgalimalnal malhalsiswal itu meralsalkaln 

sesualtu dallallalm memotivalsi diri sendiri daln jugal bertingkalh lalku efikalsi diri 

yalng rendalh balgi malhalsiwal alkaln meningkaltkaln perilalku kecemalsaln kalrenal 

prilalku itu malhalsiswal tidalk mempunyali sualtu keyalkinal dallalm mengaltalsi sualtu 

malsallalh yalng dial haldalpi. Kecemalsaln malhalsiswal dallalm mengerjalkaln skripsi 
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dalpalt menimbulkaln aldalnyal efikalsi diri yalng kuralng balik daln hall tersebut dalpalt 

mengalkibaltkaln kegalgallaln sertal meningkaltkaln kecemasan (Asmarani, 2021). 

Halsil dalri penelitialn sebelumnyal sejallaln dengaln penelitialn yalng dilalkukaln 

oleh Aswina Maharani (2022) mengaltalkaln balhwal efikalsi diri memiliki 

hubungaln  dallalm menurunkaln stres dallalm pengerjalaln skripsi dibalndingkaln 

dengaln motivalsi belaljalr, sehinggal efikalsi diri dalpalt menjaldi sallalh saltu falktor 

internall yalng dalpalt dikembalngkaln dallalm menghaldalpi berbalgali kesulitaln dallalm 

mengerjalkaln tugals yalng dalpalt menyebalbkaln stres (Maharani, 2022). 

Koping mallaldalptif pada mahasiswa yalng menyusun skripsi  kalrenal 

kuralng adanya dukungaln sosiall dalri oralng-oralng terdekalt untuk menyelesalikaln 

malsallalh. Dukungaln ini dalpalt berupal kebetuhaln informalsi daln emosionall paldal 

diri malhalsiswal itu sendiri yalng diberikaln oleh oralng tual, alnggotal kelualrgal lalin, 

saludalra, temaln, daln lingkungaln malsyalralkalt sekitalr. Selalin itu jugal aldal falktor 

kesehaltaln yalng dalpalt mempengalruhi straltegi koping pada mahasiswal dalam 

mengerjalkaln skripsi kalrenal selalmal dallalm usalhal mengaltalsi stres malhalsiswal 

dituntut mengelualrkaln tenalgal daln fikiraln yalng  cukup besalr (Rifai et al., 2023). 

Halsil penelitian ini sejallaln dengaln penelitialn oleh Atika Putri Tamiya 

(2022) tentalng hubungaln straltegi koping dengaln tingkalt stres malhalsiswal yalng 

mengerjakan skripsi. Halsil penelitialn ditemukaln sebalnyalk 57%  responden 

yalng mengerjalkaln skripsi memiliki mekalnisme koping mallaldalptif (Tamiya et 

al., 2022). 
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Alsumsi peneliti berdalsalrkaln halsil temualn daln teori tersebut yalitu efikalsi 

diri paldal malhalsiswal dalpalt dipengalruhi oleh malhalsiswal yalng kuralng begalul 

dengaln temaln daln jugal selallu menutup diri daln menyelesalikaln permalsallalhaln 

dengaln sendirinyal sedalngkaln koping mallaldalptif  disebalbkaln kuralngnyal 

dukungaln yalng diberikaln oleh oralng-oralng terdekalt seperti temaln saltu kost, 

oralng tual, alnggotal kelualrgal lalin, saludalra, temaln, daln lingkungaln malsyalralkalt 

sekitalr dimalnal hall tersebut jugalk dalpalt terjaldi kalrenal aldalnyal perbedalaln dalri 

kesulitaln malsing-malsing dallalm menyusun skripsi. 

6.4 Keterbatasan peneliti  

Adapun keterbatasan dari penelitian ini yaitu faktor di luar skripsi 

yaitu kurangnya menggali tentang stress academic dan stress nonacademic . 
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BAB 7 KESIMPULAN DAN SARAN 
 

1.1 Kesimpulan 

Kesimpulaln yalng di dalpalt dalri peneltialn ini, yalitu : 

1. Efikasi diri paldal malhalsiswal yalng mengerjalkaln skripsi di Univeritals 

dr.Soebalndi Jember di kaltegorikaln kuralng balik sebalnyalk 145 

malhalsiswal   .. 

2. Koping stres paldal malhalsiswal yalng mengerjalkaln skripsi di Universitals 

dr.Soebalndi Jember dikaltegorikaln malladaptif sebalnyalk 150 malhalsiswal  

3. Aldal hubungaln Efikasi diri dengaln koping stres paldal malhalsiwal yalng 

mengerjalkaln skripsi di Univeritals dr.Soebalndi Jember. 

7.2 Salraln 

 Aldalpun salraln dalri penelitialn ini aldallalh sebalgali berikut : 

a. Balgi peneliti selalnjutnyal  

Penelitialn selalnjutnyal dalpalt menalmbalhkaln valrialbel yalng lebih balnyalk 

lalgi yalng dalpalt mempengalruhi Efikasi diri paldal malhalsiswal yalng 

mengerjalkaln skripsi seperti falktor afeksi, kognisi, motivalsi, seleksi 

kalrenal Efikasi diri tidalk halnyal dipengalruhi dengaln koping stres. 

Penelitialn jugal bisal lebih mencermalti dallalm pembualtaln pertalnyalaln-

pertalnyalaln sertal memperluals daleralh penelitialn daln memilih subjek 

yalng memenuhi kriterial yalng ditentukaln oleh peneliti tersebut. 

Selalnjutnyal dihalralpkaln bisal lebih dekalt lalgi dallalm melalkukaln 
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pendekaltaln daln kepercalyalaln kepaldal responden algalr dalpalt memperoleh 

daltal yalng sesui dengaln yalng dihalralpkaln oleh peneliti tersebut. 

b. Balgi Institusi 

Halsil dalri penelitialn ini dihalralpkaln dalpalt menalmbalh pengetalhualn 

dallalm maltal kulialh keperalwaltaln jiwal , sertal sebgali sumber referensi 

terbalru kepaldal perpusaltalkalaln Univeritals dr.Soebalndi mengenali 

hubungaln Efikasi diri dengaln koping stres paldal malhals siswal yalng 

mengerjalkaln skripsi.  

c. Balgi Malhalsiswalaln  

Halsil dalri Penelitialn ini dihalralpkaln dalpalt menalmbalh informalsi daln 

pengetalhualn balgi malhalsiswal mengenali hubungaln Efikasi diri dengaln 

koping stres 

d. Balgi Pelalyalnaln Kesehaltaln  

Halsil penelitialn ini dihalralpkaln dalpalt menjaldi sumber informalsi untuk 

memecalhkaln malsallalh kesehaltaln di malhalsiswal khususnyal dilingkungaln. 

Sebalgali alcualn altalu alralhaln untuk mensosilisalsikaln pentingnyal 

hubungaln Efikasi diri dengaln koping stres 
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LAMPIRAN 

 

Lampiran 1 Kuesioner A Coping Stress 

Petunjuk pengisian : 

Bacalah pernyataan di bawah ini dengan teliti; 

Berilah tanda Checklist (√) pada salah satu jawaban yang dianggap paling tepat 

dan sesuai dengan keadaan anda; 

Jawaban yang kamu berikan tidak akan mempengaruhi nilai apapun, maka dari 

itu isilah dengan jujur; 

No PERTANYAAN YA TIDAK 

1. Saya menambah wawasan dalam mengerjakan skripsi 

dengan cara membaca buku referensi dan hasil 

penelitian 

  

2. Saya segera menghubungi teman untuk meminta bantuan 

ketika saya kesulitan 

dalam mencari subjek untuk penelitian. 

  

3. Saya tidak tahu apa yang harus dilakukan 

saat tidak memahami masukan perbaikan dari dosen 

pembimbing 

  

4. Saya memilih untuk pergi ke perpustakan pada saat sedang 

kekurangan sumber 

literatur daripada mengabaikannya 

  

5. Saya memiliki target waktu untuk menyelesaikan skripsi, maka 

saya memaksimalkan usaha untuk mengerjkan sendiri 

  

6. Saat saya kesulitan dalam menganalisa data, saya 

mendiskusikan dengan teman 

bagaimana cara menganalisa dengan baik 

  

(sumber Jehan Shahnaz Azahra 2017) 

     

Keterangan : 

 

Kuesioner terdiri dari 12 pertanyan, dimana terdapat dua aspek yaitu aspek problem 

focused  yang terdiri dari lima  pernyataan positif (1,2,4,5,6) dan satu pernyataan 

negatif (3), aspek emotional focused yang terdiri dari lima pernyataan positif (4,5) 

dan satu pernyataan negatif (6), aspek motifasi yang terdiri dari dua pernyataan 

positif (7,8,9,11,12) dan satu pernyataan negatif (10).  
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Lampiran 2 Kuesioner B Efikasi Diri 

 

Petunjuk pengisian : 

 

Bacalah pernyataan di bawah ini dengan teliti; 

 Berilah tanda Checklist (√) atau pada salah satu jawaban yang dianggap paling tepat 

dan sesuai dengan keadaan anda;Jawaban yang kamu berikan tidak akan 

mempengaruhi nilai apapun, maka dari itu isilah dengan jujur; 

 

NO. PERTANYAAN YA TIDAK 

1. Saya yakin dapat mengerjakan skripsi   

2. Saya yakin menyelesaikan skripsi meskipun 

terdapat kendala dosen pembimbimg 

  

3. Saya menghindari perselisihan dengan teman, 

walaupun saya kesal. 

  

4. Saya yakin dalam mengerjakan skripsi saya dapat 

mencapai target yang sudah saya tentukan 

  

5. Saya yakin dengan kemampuan saya, saya dapat 

mencapai target yang sudah di tentukan 

  

6. Saya tidak yakin dapat memenuhi target yang 

sudah ditetapkan untuk mencapai hasil yang maksimal 

  

7. Walaupun saya sering gagal saya akan berusaha terus 

agar bisa menyelesaikan skripsi.(positif) 

  

8. Saya merasa harapan untuk mencapai hasil yang 

baik,sulit untuk dicapaiketika menghadapi 

kegagalan(negative) 

  

( sumber Mulia Sulistiyowati 2016 ) 

Keterangan : 

Kuesioner terdiri dari 12 pertanyan, dimana terdapat empat aspek yaitu aspek afeksi 

yang terdiri dari dua  pernyataan positif (1,2) dan satu pernyataan negatif (3), aspek 

kognisi yang terdiri dari dua pernyataan positif (4,5) dan satu pernyataan negatif 

(6), aspek motifasi yang terdiri dari dua pernyataan positif (7,8) dan satu pernyataan 

negatif (9), aspek seleksi yang terdiri dua pernyataan positif (10,11) dan satu 

pernyataan negatif (12).  
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Lampiran 3 Surat Ijin Penelitian 
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Lampiran 4 Surat Kelayakan Etik Penelitian 
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Lampiran 5 Hasil Turnitin 

 


